
 

2022年度第 1回  ＢＡＡエクステンションセミナー（ES）     

 

企業内外のいろいろな場で活躍するライフデザイン・アドバイザー（LDA）の継続学習講

座です。現在活躍中のプロの講師と一緒に、時代に対応するライフキャリアデザインに必

要な知識の幅を拡げ、変化し成長することを目指します。 

どなたでも参加できるオープン講座で、どこからでもつながるオンラインです。また、今

回は無料ですので、多くの方々の参加をお待ちいたします。 

ＢＡＡエクステンションセミナー（ES）で一緒に学びましょう。 

「人生 100年時代、働き、学び続ける」 

リンダ・グラットンは「LIFE SHIFT」の中で「人生は 100 年時代になった。今までの３

ステージ型（教育⇒仕事⇒引退）が終焉して、何度かの転機を経験、転職することになる。

働くには学びを継続し、自らを社会に適応させていく必要がある」と説きます。日本の企業

経営はジョブ型に移行、また DX（デジタルトランスフォーメーション）の推進などから、

社員の学びなおしへの投資（リスキング）が課題になっています。個人のキャリア形成には

会社任せの意識と技術伝承の企業内研修（OJT など）だけでは解決できない状況が迫って

います。働きながら学び続け、変わり続ける重要さが増しています。いま、転機への備えと

自律的な学びが求められています。具体例により、どのような学習が必要なのか考えます。 

【講師】 横山 出 講師［デル・ライフキャリア研究所代表、LDA、研修

講師、キャリアカウンセラー］研究、営業、人事と三度転職。転社、出向も

経験。50歳から就職支援業務を行う中、学びの大切さを痛感する。副業と

して研修講師を在社中から始める。定年退職後は自立して銀行・会社などに

ライフプラン研修、日本生産性本部などでキャリアコンサルタント養成講師

を行う。同時に業務委託で人材紹介会社、OP 会社で研修部長、協会や学校

でキャリア研修などを行っている。趣味は国内外旅行、テニス。 

➢ 日時：２０２２年４月１６日（土） 13：３０～15：３０・・・ZOOM で行います 

➢ 申込み締切り：４月１２日（火）【４月１３日（水）受講者に URL をお送りいたします】 

➢ 申込メール：北村（kitamura@baa.or.jp）又は 塙（hanawa@baa.or.jp） 

 ①名前（ふりがな）②メールアドレス③その他（所属：会社・LDA・紹介者・入会希望など） 

➢ 会費 ：今回はどなたでも無料 

【エクステンションセミナー（ES）について】 

 今年度もオープン講座として 6 回開催いたします。BAA 認定 LDA の継続学習セミナーですが、学

びたい方ならどなたでも参加できます。 
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主催：一般社団法人 ビューティフル エージング協会  担当：塙 

港区西新橋 3-15-6 AS ONE愛宕 402      （hanawa@baa.or.jp） 
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